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1. оБIциЕ положЕния

1.1. Настоящий Устав разработан в соответствии с Констиryцией
Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации,
Федеральным законом от 12 января 1996 года JФ 7-ФЗ <<О некоммерческих
организациях>>) Федеральным законом от б октября 200З года Ns 131-ФЗ (Об
общих цринципах 0рганизации местного самоуправления в Российской
Федерации>>, ФедераJIъным законом от 29 декабря 201'2 года М 273-ФЗ кОб
образовании в Российской Федерации), областным законом от 31 октября2аВ
года J\b I22-з (Об образовании в Смоленской области>>, нормативными
правовыми актами муниципапьного обрщования <Краснинский район>>
Смоленской областии является r{редительным документом муниципutльного
бюджетного дошкольного образовательного r{реждения детского сада
<<Белочка>> (далее -,Щетский сад).

|.2. Полное наименование ,,Щетского сада: муниципальное бюджетное
дошкольное образовательное }п{реждение детский сад <Бепочка).

Сокращенное наименование Щетского сада: МБДОУ детский сад
<<Белочка>>.

1.3. Место нахождениrI (юридический адрес) ,Щетского сада: 2|6117,
Российская Федерация, СмоленскаJI областьо Краснинский район, деревня
Гусино, улица Советская, дом 43-А.

Почтовый адрес Щетского сада: 216|17,Российская Федерация,
Смоленская область, Краснинский район, деревнrI Гусино, улица Советская,
дом 43-А.

1.4. Учредителем,Щетского сада является муниципчtJIьное образование
<<Краснинский район>> Смоленской области. Функции и полномочиrI
Учредителя в отношении ,Щетского сада осуществJuIет Администрация
муниципыIьного образования <<Краснинский район> Смоленской области.

Ведомственным органом для ,Щетского сада явJuIется отдел образования
Администрации муницип€Lльного
смоленской области.

образования <Краснинский район>

1.5. Место нахождения Учредителя: 216100, Российская Федерация,
Смоленская область, поселок городского типа Красный, улица Карла
Маркса,дом 16.

1.б. Собственником имущества.Щетского сада являетоя муницип€lпьное
образование <<Краснинский райою> Смоленской области.

1.7. .Щетский сад явJIяется некоммерческой организацией.
Организационно-правовая форма Щетского сада - бюджетное r{реждение.
Тип Щетского сада - дошкольная образовательнм организациrI.

1.8. Щетский сад является юридическим лицом, имеет лицевые счета в

финансовом управлении Администрации муниципаJIьного образования
<<Краснинский район> Смоленской области, открытые в установленном
порядке дJIя )цета операций по исполнению расходов бюджета муницип€Lпьного
образования кКраснинский район> Смоленской области, а также дJuI }л{ета
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средств, пол)л{енных от приносящей доход деятельности, обособленное
имущество, закрепленное за ним на праве оперативного управлени[,
самостоятельный баланс, от своего имени приобретает имущественные и
неимущественные права и несет обязанности, выступает в суде в качестве истца
и ответчика в соответствии с действующим законодательством Российской
Федерации.

1.9. ,.Щетский сад имеет печать установленного образцап штампы и бланки
со своим наименованием, другие реквизиты, необходимые дJuI его
деятельности.

1.10. ,Щетский сад осуществляет свою деятельность в соответствии с
Констиryцией Российской ФедератIии, Федеральным законом <Об образовании
в Российской Федерации>, иными федеральными законами, нормативными
правовыми актами Российской Федерации, законами ииными нормативными
IIравовыми актами Смоленской области, нормативными правовыми актами
муницип€шьного образования <<Краснинский райою> Смоленской области
нормативными правовымиактами органов, осуществляющих управление в
сфере образования, настоящим Уставом, договором об образовании' по
образовательной программе дошкольного образования, закJIюченными с

родителями (законными представителями) воспитанников.
1.11. Право на осуществление образовательной деятельности возникает у

,Щетского сада с момента выдачи ему лицензии на осуществление
образовательной деятельности.

t.|2. В ,Щетском саду создание и деятельностъ политических тпртий,
религиозных организаций (объединений) не догryскаются.

1.13. В ,Щетском саду должны быть созданы условиrI дJut ознакомления
всех работников, родителей (законных представителей) воспитанников с
настоящим Уставом.

|.14. Устав ,Щетского сада, изменения в Устав, в том числе новая
редакция Устава, разрабатываются ,Щетским садом, принимаются на общем
собрании работников, утверждаются Учредителем и регистрируются в порядке,

установленном законодательством Российской Федерации.
1.15. ,Щетский сад формирует свою структуру самостоятельно.
,Щетский сад вIIраве иметь рЕlзличные структурные подразделения,

обеспечивающие осуществление образовательной деятельности с yчeToм
уровня, вида и направленности реаJIизуемых образовательньIх цро|рамм,
формы обl^rения и режима
представительства, отделения).

Положение о структурном
заведующего .Щетским садом.

пребывания воспитанников (филиалы,

подр€вделении утверждается прик€вом

2. ПРЕШЕТ, ЦЕЛИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДЕТСКОГО САЛ

2.t. ,Щетский сад осуществJшет свою деятелъность в соответствии с
предметом и целями деятельности, определенными .действующим



федеральным, областным законодателъством, нормативными правовыми
актами муницип€}пьного образования <<Краснинский район> Смоленской
области и настоящим Уставом, tý/тем ок€ваниrI услуг в сфере дошкольного
образоваЁия

2.2. Предметом деятелъности,Щетского сада является образовательн€uI

деятельностъ по ре€rлизации образовательных программам дошколъного
образования, присмотр и уход за детьми.

2.3. Основной цельюдеятелъности,Щетского сада явJuIется осуществление
образовательной деятельности по образовательным программам
дошкольного образования, присмотр и уход за детьми.

2.4. Основными задачами деятельности Учреждения являются:
- создание условий для достижения цели, указанной в п.2.3 Устава;
- формирование общей кулътуры детей дошколъного возраста;
- р€rзвитие физических, интеллекту€tпьньж, HpaBcTBeHHbIx, эстетических и
личностньгх качеств детей дошкольного возраста;
- формирование предпосылок уrебной деятельности детей дошкольного
возраста;
-сохранение и укрепление здоровья детей дошколъного возраста.

2.5. Основным видом деятGльности ,Щетского сада является
образовательная деятелъность по реаJIизации образовательньIх программ
дошкольного образованиrI, присмотр и }дод за детьми;

2.6. ,Щополнительным видом деятельности ,Щетского сада является
образовательнаrI деятельностъ по реализации дополнителъных
общеразвивающих программ.

3. ОРГАНИЗАЦИЯ И ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДЕТСКИМ САДОМ

3.1. Образовательная деятельность в .Щетском саду осуществляется на
русском языке.

З.2. .Щетский сад реализует следующие образовательные проrраммы:
образовательные программы дошкольного образования и дополнительные
общеразвивающие программы.

З.3. ,Щетский сад обеспечивает полrIение дошкольного образования,
присмотр и }дод за воспитанниками в возрасте от 1,5 лет и до прекращения с
ними образовательных отношений, но не позже достижения детъми возраста 8
лет.

3.4. Сроки пол}чения дошкольного образования устанавливаются
федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного
образования.

3.5. Содержание дошкольного образования в .Щетском саду определяется
образовательной программой дошкольного образования разрабатываемой и
утверждаемой .Щетским садом в соответствии с федералъным государственным
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дошкольного образования и с rIетом
дошкольногосоответствующих

образования.
3.б. Образовательная про|рамма дошкольного образования направлена

образовательных проIрамм

- СОЗДание условиЙ р€}звития ребенка, открывающих возможности для его
tIОЗИТиВноЙ социализации, его личностного р€ввития, рЕввития инициативы и
ТВОРЧеСКих способностеЙ на основе сотрудничества со взрослыми и
сверстниками и соответствующим возрасту видам деятелъности;

- соЗдание развивающей образовательной среды, которая представляет
собой систему условий соци€lJIизации и индивидуализации детей.

- на разностороннее развитие детей дошкольного возраста с yIeToM их
ВоЗрастных и индивидуапьных особенностей, в том числе достижение детьми
дошкольного возраста уровня р€}звития, необходимого и достаточного для
успешного освоения ими образовательных программ нач€шьного общего
Образования, на основе индивиду€}льного подхода к детям дошкольного
ВоЗраста и специфичньIх для детей дошколъЕого возраста видов деятелъности.

3.7. Образовательная прогрЕlIчIма вклrочает в себя: 1пrебный план,
КаленДарныЙ уrебныЙ график, рабочЙе программы педагогов, методиtIеские
МаТери€LJIы, а также иные компоненты, обеспечивающие pEвIrocTopoнHee

рЕrзвитие воспитанников.
Образовательнuul программа реализуется в .Щетском саду с 1 сентября в

соответствии с кЕLлендарным 1^rебным графиком.
З.8. Освоение образовательных программ дошкольного образованиrI не

сопровождается проведением промежуточных аттестаций и итоговой
аттестации воспитанIIиков.

3.9. Образовательн€ш деятелъностъ по образователъным программам
дошколъного образования в,Щетском саду осуществляется в группах.

В .Щетском саду функционируют группы для детей в возрасте от 1,5 лет
ДО ПРекраЩения образовательных отношениЙ. Группы в ,,Щетском саду имеют
общеразвивающую направленностъи моryт быть комбинированной
направленности.

В группы моryт вкJIючаться как воспитанники одного возраста, так и
воспитанники р€}зных возрастов фазновозрастные группы).

3.10. Количество и соотношение возрастных групп в ,Щетском саду
опредеJuIются исходя из выданных Учредителем списков детей, направленньIх
для зачисления детей в ,Щетский сад, и (или) направлений для зачислениrI в
,Щетский сад.

3.11. Платао взимаемЕuI с родителей (законньrх представителей) за
шрисмотр и уход за ребенком в ,Щетском саду устанавливается Учредителем в
соответствии с законодательством Российской Федерации.

З.L2. Режим работы ,Щетского сада устанавливаются ,Щетским садом
самостоятелъно и закрепляются в его лок€tльном нормативном акте.

3.13. Правила приема детей в ,Щетский сад устанавлив€lютюя в части, не
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урегулированной законодательством об образовании, Щетским садом
самостоятельно и закрепляются в его локЕUIьном нормативном акте.

3.I4, Порядок И основания перевода и отчисления воспитанников
определЯютсЯ соответствующим локЕUIьным нормативным актом Учреждения.

з.15. Образовательная деятельность с воспитанниками в ,щетском саду
регламентируется соответствующим локчLпьным нормативным актом Щетского
сада.

4. УIIРАВЛЕНИЕ ДЕТСКИМ САДОМ

4,|, Управление ,Щетским садоМ осущестВJUIется в соответствии с
законодательством Российской Федерации на основе сочетания принципов
единонаIгалия и коллеги€tпъности.

4.2. ОбЩее РУководство деятельностью ,Щетского сада осуществляет
Учредитель.

К компетенции Учредител[ относится:
- УТВеРЖДеНИе Устава,Щетского аада, изменениЙ и дополнений к нему;
- нuвначение и освобождение от должности заведующего ,щетским садом;
- РаССМОТрение ежегодного отчета ,Щетского сада о поступлении и

РаСХОДоВаНии материЕlпьных и финансовьrх средств, а также отчета о
результатах самообследования .Щетского сада;

- ОСУЩеСТВление контроля за обеспечением образователъного процесса в
,Щетском саду;

- ОК€ВаНИе СОдеЙствиrI в решении вопросов, связанньtх с матери€Lлъно-
финансовым обеспечением деятелъности,,Щетского сада;

_ контролъ за целевым исполъзованием Щетским садом собственности,
закрепленной за ним на праве оперативного ).правления;

- принrIтие решения о реорганизации и ликвидации.Щетского сада.
4.З. ЕдИноличным исполнителъным органом ,Щетского сада является

завед5пощий, который осуществJLяет текущее руководство деятельностью
,Щетского сада.

заведующий ,щетским садом в соответствии с законодателъством
Российской Федерации и настоящим Уставом н€}значается Учредителем.

Заведующий .Щетским садом :

- действует без доверенности от имени ,щетского сада, представляет
интересы Щетского сада в отношениrIх с государственными органами, органами
местногО самоуправлениrI, общественнымИ и религИозными организациrIми,
юридическими и физическими лицами;

- Издает Прик€lзы, утверждает правила внутреннего трудового распорядка,
должностные инструкции, локапьные нормативные акты rщетского сада;

- утверждает образователъные про|раммы, рабочие программы, иную
документацию, регламентирующую образовательный процесс !етского сада;
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- распоряжается имуществом и средствами ,,Щетского сада в пределах
своей компетенции и в соответствии с законодательством Российской
Федерации;

- открывает лицевые счета в финансовом управлении Администрации
муницип€tльного образования <<Краснинский район>> Смоленской области,
подписывает финансовые и иные документы, касающиеся уставной
деятельности,Щетского сада;

- планирует и организует рабоry,Щетского сада, осуществляет контроль за
его деятельностью;

- опредеJuIет структуру.Щетского сада;
- утверждает штатное расписание ,Щетского сада;
- выдает доверенности, закJIючает от имени ,Щетского сада договоры, в

том числе коллективные, договоры между ,Щетским садом и родитеJIями
(законными lrредставителями);

- закJIючает, изменrIет и прекращает трудовые договоры с раOотниками
,Щетского сада, применяет к ним меры поощрения и налагает на них
дисциплинарные взыскания, распределяет должностные обязанности, создает

условиrI и организацию дополнителъного профессионЕlJIьного образования

работников;
_ ведет коллективные переговоры;
- обеспечивает конфиденциаJIьность информации в соответствии с

законодательством о персонаJIьных даннъD(;
- создает условия для реЕtлизации образователъной процраммы

дошкольного образования в .Щетском саду;
- обеспечивает разработку и утверждение по согласованию с

Учредителем (уполномоченным им органом) программы р€tзвития,Щетского
сада;

- обеспечивает создание необходимых условий для охраны и укреплениrI
здоровья, организации питания воспитанников rЩетского сада;

- обеспечивает прием детей на основании списков (направлений) для
зачисления детей в,Щетский сад;

- формирует списки групп ,Щетского сада и утверждает количественный
состав восIIитанников,Щетского сада;

- осуществляет взаимосвязь с семьями воспитанников, другими
образователъными r{реждениями по вопросам дошкольного образования;

- обеспечивает предоставление Учредителю и общественности
ежегодного отчета о поступлении и расходовании финансовьtх и матери€Lirъных
средств, а также отчета о результатах самообследованиrI;

- руководит образовательной, хозяйственной и финансовой
деятельностью ,Щетского сада в соответствии с настоящим Уставом и
законодательством Российской Федерации;

- заботится о нравственном, кулътурном и профессионtшьном уровне
работников,,Щетского сада;
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- обеспечивает исполнение решений Учредителя, общего собрания
работников rЩетского сада, педагогического совета rЩетского сада;

- организует проведение аттестации педагогических работников и

уIитывает ее результаты при расстановке кадров;
- организует рабоry по осуществлению непрерывного образования

педагогических работников, распространению передового педагогического
опыта;

- осуществляет иIтую деятельность от имени ,Щетского сада в соответствии
с действующим законодательством Российской Федерации и настоящим
Уставом.

4.4. Заведующий ,Щетским садом несет ответственность за руководство
образовательной, воспитательной работой и организационно-хозяйственной
деятельноСтью ,Щетского сада, а также несет перед ,Щетским садом
ответственность в размере убытков, причиненньIх.Щетскому саду в результате
совершения крупной сделки с нарушением требований законодательства
Российской Федерации, независимо от того, была ли эта сделка признана
недействительной

4.5. В .Щетском саду формируются следующие коллеги€tльные органы
управления: общее собрание, педагогический совет.

4.б. Общее руководство ,,Щетским садом осуществляет общее собрание
работников ,Щетского сада (далее - общее собрание).

В состав общего собрания входят все работники ,Щетского сада. Для
ведениrI общего собрания из его состава открытым голосованием избирается
председатель и секретарь, которые выполняют свои обязанности на
общественных начапах. Срок полномочий общего собрания 1 год.

Общее собрание созывается не реже двух раз в год. Решение о созыве
общего собрания и дате его проведениrI принимает заведующий,Щетским садом.

Общее собрание правомочно, если на указанном собрании присутствует
более половины его членов. Решения общего собрания принимаются путем
открытого голосованиrI квалифицированным большинством голосов (2l3
присутствующих на собрании).

К компетенции общего собрания относится:
- разработка и принятие Устава .Щетского сада и внесение изменений (

дополнений) к HeInIy;

- определение приоритетных направлений деятельности,Щетского сада;
- определение принципов формирования и использования имущества

,Щетского сада;
- пришIтие отдельных лок€tльных нормативных актов .Щетского сада, в том

числе правил внутреннего трудового распорядка;
- обсуждение вопросов состояния трудовой дисциплины в,Щетском саду и

мероприятий по ее укреплению, рассмотрение фактов нарушения трудовой
дисциплины работниками .Щетского сада;

- рассмотрение вопросов охраны труда и безопасности условий труда
работников, охраны и укрепления здоровъя воспитанников rЩетского сада;
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- засJý/шивание отчетов о работе заведующего .щетским садом,
коллеги€tльньIх органов rЩетского сада; 

:

- принlIтие решениrI о необходимости закJIючениII коллективного
договора;

-выдвижение кандидатур работников ,.Щетского сада дJuI поощр ения и
представления к нацрадам.

Порядок организации и работы общего собрания опредеJuIется
соответствующим положением, принимаемым общим
утверждаемым прик€вом заведующего,Щетским садом.

4.7. Педагогический совет является постоянно

собранием и

коллеги€lльным органом управления, объединяющим всех педагогических
работников .Щетского сада, для совместного планирования) руководства и
координации педагогической, воспитательной и методической деятельности в

целях осуществлениrI единых принципов и подходов в процессе теоретического
обуrения, педагогической практики и воспитаниrI детей.

Председатель и секретарь педагогического совета избирается из его
состава открытым голосованием. Председатель и секретаръ педагогического
совета выполняют свои обязанности на общественных начапах. Срок
полномочий педагогического совета 1 год.

Заседания педагогиIIеского совета проводятся в соответотвии с планом

работы,,Щетского сада, но не реже одного раза в кварт€Lл.
Педагогический совет правомочен, если на его заседании присутствует не

менее 2/3 педагогиtIеских работников ,Щетского сада. Решения приним€lются
шутем открытого голо с ов ания простым б ольшинством голосов.

к компетенции педагогического совета относится:
- разработка и принятие образовательной программы дошкольного

образования, ре€шизуемой,Щетским садом, рабочих программ педагогов;
- обсуждение текущих планов работы,Щетского сада;
- принятие локальных нормативных актовrЩетского сада rrо вопросам

педагогической, воспитательной и методической деятельности, за искJIючением
отнесенных к компетенции общего собрания;

- определение содержания образовательной деятельности,Щетского сада;
- обсуждение у.rебного плана.Щетского сада и режима дня воспитанников;
- рассмотрение вопросов организации доrrопнительных образовательных

услуг;
- организация применениrI авторских rrрограмм и методов обуrения и

воспитания в пределах реализуемой образовательной программы;
- рассмотрение вопросов повышения профессионЕtльного уровня

педагогических работников,,Щетского сада;
- координация работы педагогических работников с родитеJIями

(законными представитеJuIми) воспитанников.
Порядок работы педагогического совета определяется положением о

деиствующим
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4.8. В целях учета мнения родителей ( законных представителей)
восIIитанников и работников по вопросам уrrравлениrl ,,Щетским садом и при
принrIтии ,Щетским садом лок€LгIьных нормативных актов, затрагивающих права
и законные интересы воспитанников и работников, по инициативе родителей
(законных Irредставителей) воспитанников и работников в,.Щетском саду:

1) создаётся Совет родителей (законных представителей) воспитанников
(далее - Совет родителей);

2) действует профессионzlпьный союз работников,Щетского сада.
Порядок деятельности Совета родителей определяется положением о

Совете родителей.
4,9. Правовой статус (права, обязанностъ и ответственность)

вспомогательного (инженерно-технического, административно-хозяйственного,
производgгвенного, уrебно-вспомогательного) персонапа закреплен в
соответствии с Федеральным Законом от 29.12.2012г. J\Ъ273-ФЗ кОб
образовании в Российской Федерации>>, Трудовым кодексом Российской
Федерации, Правилами внутреннего трудового распорядка, должностными
инструкциями и трудовыми договорами с работниками.

5. ИМУЩЕСТВО ДЕТСКОГО САДА

5.1. Имущество ,Щетского сада находится в собственности
муницип€tльного образования <<Краснинский райою> Смоленской обпасти.

Объекты собственности, закрепленные Учредителем за .Щетским садом,
находятся в огIеративном управлении rЩетского сада.

5.2. Имущество Щетского сада явJuIется неделимым, не может быть
распределено по вкJIадам (долямо паям), в том числе между работниками
,Щетского содо, и отражается на его самостоятельном балансе.

5.3.Право оперативного управлениrI на закрепJuIемое имущество у
,Щетского сада возникает с момента фактической его передачи, KoTopzul
осуществляется по акту приема-передачи.

С момента передачи имущества в оперативное управление ,Щетский сад
несет ответственность перед Учредителем за сохранность и эффективнсе
иопользование закрепленного за ним имущества.

5.4. Право оперативного управления на закрепленное имущество
предусмотренным действующим,Щетскому саду прекращается по основаниям,

законодательством Российской Федерации.
Списание имущества (в том числе в связи с износом)о переданного в

оперативное управление .Щетскому саду, производится по согласованию с
Учредителем путем искJIючени;I из состава имущества, переданного в
оперативное управление, на основании акта списания. Включение
(исключение) в состав имущества, передаваемого (переданного) в оперативное
управление, оформJIяется доrтолнением к акту приема-передачи.
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5.5. Земельный )лIасток, необходимый дJuI выполнениrI ,Щетским садом
своих уставньrх задач, предоставJuIется ему на праве постоjнного (бессрочного)
пользования.

5.б. Источниками формирования имущества ,Щетского сада в денежной и
иных формах являются:

- имущество, закрепленное или переданное,щетскому саду Учредителем;
- средства, поJIyIенные из бюджета Смоленской области;
- средства, полученные из бюджета муницип€lльного образования

<<Краснинский район>> Смоленской области;
- средства, поJtг{енные от родителей (законных представителей) за

присмотр и }дод за ребенком в .Щетском саду (родителъск€ш плата);
- СРеДСТВа, Пол)п{енные от добровольЕых пожертвований физических и

(или) юридиtIеских лиц;
- другие источники в соответствии с действующим законодателъством

Российской Федерации.
5.7. .Щетский сад без согласия УчредитеJuI не вправе распоряжаться особо

ценным движимым имуществом, закрепленным за ним Учредителем или
приобретенным ,Щетским садом за счет средств, выделенньж ему Учредителем
на приобретение такого имущества) а также недвижимым имуществом.

Остальным имуществом, находящимся у него на праве оперативного
управления, ,Щетский сад вправе распоряжаться самостоятельно, еспи иное не

установлено действующим законодательством Российской Федерации.
Под особо ценным движимым имуществом понимается движимое

имущество, без которого осуществление ,щетским садом своей уставной
деятельности будет существенно затруднено. Порядок отнесениrI имущества к
категории особо ценного движимого имущества устанавливается
Правительством Российской Федерации. Виды такого имущества определяются
Учредителем.

5.8, Крупная сделка может быть совершена ,Щетским садом только с
предварительного согласия Учредителя.

5.9. Финансовое обеспечение ок€ваниrI муницип€tJIьных услуг в сфере
образования в Российской Федерации осуществJuIется в
законода.телъством Российской Федерации
установленных Федеральным законом от
образовании в Российской Федерации>.

Муниципальное задание на окЕвание муниципальньIх услуг для .Щетского
сада в соответствии с предусмотренным настоящим Уставом основным видом
деятельности формирует и утверждает Учредитель (уполномоченный им
орган).

,Щетский сад не вправе отк€ваться от выполнения муниципального
задания.

Уменьшение объема субсидии, предоставленной на выlrолнение
муницип€LiIьного задания, в течение срока его выполнения осуществJUIется
только при соответствующем изменении муниципЕtIIьного задания.

и с rIетом
29.|2.2012 Ns

соответствии с
особенностей,
27З-ФЗ коб
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Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания,Щетским
садом осуществляется в виде субсидий из бюджета муниципЕшьного
образования <Краснинский район> Смоленской области.

5.10. Учредителъ осуществJuIет финансовое обеспечение выполнениrI
муницип€tльного заданиrI с }пIетом расходов на содержание недвижимого
имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленньIх за ,,Щетским
садом Учредителем или приобретеннъIх ,Щетским садом за счет средств,
выделенньrх ему Учредителем на приобретение такого имущества, расходов на

уплату н€uIогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается
соответствующее имущество, в том числе земельные rIастки.

5.11. ,Щетский сад осуществJIяет операции с поступающими ему в

соответствии с законодательством Российской Федерации средствами через
лицевые счета, открываемые в финансовом управпении Администрации
муницип€lJIъного образования <Краснинский район> Смоленской обпасти в
порядке, установленном действующим законодательством Российской
Федерации (за искJIючением сJIучаев, установленных федеральным

IIе вправе размещать денежные средства на депозитах в
кредитных организациrtх, а также совершать сделки с ценными бумагами, если
иное не предусмотрено действующим законодателъством Российской
Федерации.

5.13.Непосредственный контроль за деятелъностъю Щетского сада, его

финансовым состоянием осуществJuIется Учредителем.
5.14. ,Щетский сад не вправе совершать сделки, возможными

последствиlIми которъж является отчуждение или обременение имущества,
закрепленного за ,Щетским садом, или имущества, приобретенного за счет
средств, выделенньrх ,Щетскому саду из бюджета муниципaльного образования
кКраснинский раион) Смоленской области, если иное не установлено
действующим законодательством Российской Федерации.

5.15. При ликвидации ,,Щетского сада его имущество, оставшееся после

удовлетворениrI требований кредиторов, передается его собственникам.

6. ИНФОРМАЦИЯ О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И ЛОКАЛЬНЫХ
НОРМАТИВНЫХ АКТАХ ДЕТСКОГО САДА

6.1. Щетский сад представJuIет информацию о своей деятелъности органам
государственной статистики и напоговым органам, иным лицам в соответствии
с действующим законодателъством Российской Федерации.

отчет
также

,.Щетский сад ежегодно предоставляет Учредителю и общественности
о поступлении и расходовании финансовых и матери€tпьньIх средств, а
отчет о результатах самообследованая.
6.2. ,Щетский сад формирует открытый и общедоступный

информационный ресурс, содержащий информацию о его деятелъности, и
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обеспечивает доступ к такому ресурсу посредством размещения его в
информационно-телекоммуникационных сетях, в том числе на офици€шьном
сайте ,Щетского сада в сети Интернет.

.Щетский сад обеспечивает открытость и доступность информации и
документов в соответствии со статьей 29 Федер€Lльного закона от 29.12.20|2
Ns 273-ФЗ (Об образовании в Российской Федерации>).

6.3. В ,Щетском саду в установленном rrорядке ведется делопроизводство,
ОРГаниЗоВаны работа с документами и их хранеЕие по всем направлениrIм
деятельности rЩетского сада.

.Щетский сад обеспечивает сохранность конфиденци€tльной информачии и
их носителеЙ в соответствии с законодательством о персонЕlJIьных данных.

6.4" Щетский сад принимает лок€tльные нормативные акты, в том числе
содержащие нормы, реryлирующие образовательные отношенуýq в пределах
своеЙ компетенции в соответствии с законодательством РоссийскоЙ
Федерации.

6.5. Локальные нормативные акты .Щетского сада утверждЕlются прикrвом
заведующего,.Щетским садом.

6.б. При принятии локЕtлъных нормативньIх актов, затрагивающих права
воспитанников и работников.Щетского сада, 1пrитывается мнение Совета
родителеи, а также в порядке и в сJгrI€шх, которые предусмотрены трудовым
законодательством, представительных органов работников ,Щетского сада(при
нЕlJIичии таких представительных органов).

6.7. Коллективным договором, соглашениями может быть предусмотрено
принrIтие локЕLльных нормативньIх актов, содержащих нормы трудового права,
по согласованию с представительным органом работников ,Щетского сада.

6.8. Заведующий ,Щетским садомперед принятием решения направляет
проект лок€lJIьного нормативного акта, затрагивающего права и законЕые
интересы воспитанникови работников ,.Щетского сада, и обоснование по нему в
Совет родителей, а также в порядке и в сл)даях, которые предусмотрены
трудовым закOнодательством - в выборный оргаЕ первиIIной профсоюзной
организации, представJuIющий интересы работников,Щетского сада.

6.9. Проекты локыIьных нормативных актов, затрагивающих права и
законныQ интересы воспитанников и работников ,Щетского сада, в целях их
обсуждения }п{астниками образовательньIх отношений (да-rrее - общественное
обсуждение) должны быть р€вмещены на сайте Щетского сада в течение пяти
рабочих дней.

6.10. Участники образовательных отношений моryт направJuIть
возникшие у них в ходе общественного обсуждения замечанця и предложения в
письменной форме в Совет родителей, выборный орган первичной
профсоюзной организации в течение периода, ук€rзанного в tц/нкте 6.6.

6.11. Совет родителей, выборный орган первичной профсоюзной
организации не позднее пяти рабочих дней со дня поJtучениrI проекта
лок€lJIьного нормативного акта HaпpaBJuIeT заведующему ,Щетским
садоммотивированное мнение по проекту в письменной форме.
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Мотивированное мнение должно учитыватъ, в том числе замечания и
предложениrI, высказанные уIастниками образовательньIх отношений в рамках
общественного обсуждениrI проекта лок€tпьного нормативного акта.

6.12. В случае, если мотивированное мнение Совета
выборного органа первиIIной профсоюзной орг€tнизации не содержит согласия с
проектом лок€tльного нормативного акта либо содержит предложениrI по его
совершенствованию, заведующий,Щетским садомможет согласиться с ним либо
обязан в течение трехрабочих дней после поJý4Iения мотивированного мнениrI
провести дополнительные консультации с Советом родителей, выборным
органом первичной профсоюзной организации в целях достижениrI
взаимоприемлемого решениrI.

б.13. При не достижении согласиrI, возникшие разногласия оформляются
протокОлом, после чего заведующий ,Щетским садомимеет право принятъ
локaльный нормативный акт.

6,14. Локальный нормативный акт, по которому не было достигнуто
согласие с выборным органом первичной профсоюзной организации, может
быть обжалован последним в соответствуюш{ytо государственЕую инспекцию
труда или в суд. Выборный орган первичной профсоюзной организации также
имеет IIраво начать процедуру коллективного трудового спора в порядке,

установленном Трудовым кодексом Российской Федерации.
б.15. Локальный нормативный акт, по которому не было достигнуто

согласие с Советом родителей, может быть обжалован в Отдел образования
Администрации муниципЕtJIьного
смоленской области.

либо принrIтые с нарушением установленного порядка,
подлежат отмене,Щетским садом.

6.17. В слуIмх, предусмотренных действующим

образования <<Краснинский район>

6.16. Нормы лок€tльнъIх нормативньIх актов, ухудшающие положение
воспитанников или работников .Щетского сада по сравнению с установленным
законодательством об образовании, трудовым законодательством положением

Российской Федерации, локЕtпьные нормативные акты ,Щетского сада подлежат

регистрации.

родителеи,

не применяются и

законодательством


